Estado do Rio Grande do Sul
MUNICIPIO DE JAGUARI

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2021

EDITAL N° 001/2021

Abertura de Processo Seletivo Simplificado
para contratac¢io por prazo determinado.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JAGUARI. no uso de suas atribui¢des
legais que lhe confere o artigo 78, VIII da Lei Organica, TORNA PUBLICO a realizagio de
Processo Seletivo Simplificado. que sera regido pelo Decreto n® 080/2013 e pelas normas es-
tabelecidas neste Edital, visando a contratagdo de pessoal para atender necessidade temporaria
de excepcional interesse publico, autorizado pela Lei Municipal n® 3.402, de 23.03.2021, com
fundamento no artigo 37. IX. da Constitui¢do da Republica c¢/c o artigo 232, da Lei Municipal
n® 1.900/1991, destinado ao preenchimento das seguintes vagas temporarias:

FUNGAO ESCOLARIDADE LOCAIS DE TRABALHO | VAGAS | CARGA HORARIA | REMUNERAGAO
Assistente Ensino Fundamental ) 30 horas
(1)
Escolar Completo Zona Urbana 20 (vinte) ey R$ 807,44
Assistente | Ensino Fundamental 30 horas
Escolar Completo Zona Rural ( 2) 02 (duas) semanais RS$ 807,44

(1) Asvagas para a zona urbana se destinam as Escolas Municipais Sdo José, Doce Encanto, Tia Mana, Pre-
sidente Getulio Vargas e Tanara Girardon Julien e para suprir as necessidades de quaisquer outros locais
de trabalho da Administragdo Municipal localizados na zona urbana.

(2) Avaga para a zona rural se destina, exclusivamente, a Escola Municipal Vanda Maria da Silva.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo Simplificado sera executado por intermédio de Comissdo Especial.
designada através da Portaria n° 155, de 30.03.2021.

1.2. Durante toda a realiza¢do do Processo Seletivo Simplificado. serdo prestigiados. sem pre-
juizo de outros, os principios estabelecidos no art. 37, “caput”. da Constitui¢do da Republica.

1.3. O edital de abertura do presente Processo Seletivo Simplificado sera publicado inte-
gralmente no painel de publicagdes oficiais e no site da Prefeitura Municipal.
www.jaguari.rs.gov.br, sendo o seu extrato veiculado uma vez, em jornal de circulagdo local.

1.4. Os demais atos ¢ decisdes inerentes ao presente Processo Seletivo Simplificado serdo
publicados somente no painel de publicagdes oficiais e no site da Prefeitura Municipal.
www.jaguari.rs.gov.br.

1.5. Os prazos definidos neste Edital serdo contados em dias corridos, desconsiderando-se o
do inicio e incluindo-se o do final.

1.5.1. Os prazos somente comeg¢am a correr em dias Gteis. (
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1.5.2. Considera-se prorrogado até o primeiro dia util seguinte, o prazo vencido em dia em
que ndo haja expediente.

1.6  As contratagdes serdo pelo prazo determinado de seis (06) meses, podendo a critério da
Administra¢do Municipal. ser prorrogado por igual periodo.
2. ESPECIFICACOES DA FUNCAO TEMPORARIA

2.1. A descri¢do da fun¢do tempordria de que trata este Processo Seletivo Simplificado
corresponde ao seguinte:

Fungao: ASSISTENTE ESCOLAR
Vencimento: R$ 807,44 (oitocentos e sete reais e quarenta e quatro centavos)

ATRIBUIGOES:

Sintese dos Deveres: Atividades envolvendo a execugao de trabalhos elementares relacionados com a assisténcia de
criangas ou adolescentes em estabelecimentos de ensino.

Exemplos de Atribuigoes: Auxiliar as criangas ou adolescentes em suas necessidades de higiene e saude; assistir nas
atividades extraclasse e quando em recreagéo, nos habitos de boas maneiras e de educagao informal; auxiliar nas horas
de alimentagao; zelar pela disciplina nos estabelecimentos de ensino e areas adjacentes; assistir a entrada e a saida dos
alunos; arrecadar e entregar na secretaria da escola, cadernos e outros objetos esquecidos pelos alunos: colaborar nos
trabalhos de assisténcia em casos de emergéncia, como acidentes ou moléstias repentinas; comunicar a autoridade
escolar os atos relacionados & quebra da disciplina ou qualquer anormalidade verificada: receber e transmitir recados;
acompanhar em atividades ou deslocamentos que tenham por finalidade o desenvolvimento educacional artistico, re-
creativo, cultural ou desportivo; participar na organizagao e execugao de atividades realizadas em visitas, eventos, pas-
seios e outras festividades sociais, auxiliando em tarefas como transporte, controle de presenga, organizagao de entrada
e saida, monitoramento de atividades especificas, encaminhamentos e organizagao de filas e de ordem de atendimento:
auxiliar no recolhimento e entrega dos alunos que fazem uso do transporte escolar, acompanhando-os na entrada e
saida do veiculo, zelando pela sua ordem e seguranga, inclusive durante o trajeto a ser percorrido; executar outras tare-
fas semelhantes ou correlatas a fungéo.

Condigoes de Trabalho:

a) Carga Horaria: trinta (30) horas semanais
Requisitos para contratagao:

a) ldade: minima de 18 anos;

b) Instrugdo: Ensino Fundamental.

2.2. A carga horaria semanal serd desenvolvida diariamente. de acordo com horério definido
pela autoridade competente mediante ato proprio.

2.3. Além do vencimento os contratados fardo jus as seguintes vantagens funcionais: des-
canso semanal remunerado, horas extras na eventual extrapolagdo da carga horaria didria e
semanal, desde que previamente convocado pelo superior hierarquico: adicional noturno: gra-
tificag@o natalina proporcional ao periodo trabalhado: férias proporcionais acrescidas de um
tergo. indenizadas ao final do contrato; inscri¢do no Regime Geral de Previdéncia Social.

2.4, Sobre o valor total da remuneragdo incidirdo os descontos fiscais e previdenciarios.
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2.5. Os deveres e proibigdes aplicadas aos contratados correspondem aqueles estabelecidos
para os demais servidores estatutarios previstos nos Arts. 129 a 131 da Lei Municipal
n® 1.900, de 27.06.1991. sendo a apuragdo processada na forma do Regime Disciplinar do
mesmo Diploma, no que couber.

3. INSCRICOES

3.1. As inscricdes serdo realizadas exclusivamente de forma online, no site da Prefeitura
Municipal. qual seja. www.jaguari.rs.gov.br. no periodo compreendido entre as 07:30 horas
do dia 05 de abril de 2021 as 16:30 horas do dia 09 de abril de 2021.

3.1.1. Naio serdo aceitas inscri¢des fora do prazo e do hordrio fixado.

3.2. A inscri¢do do candidato implicara o conhecimento prévio e a tacita aceitagdo das pre-
sentes instrugdes e normas estabelecidas neste Edital.

3.3. As inscri¢des serdo gratuitas.

3.4. Os candidatos somente poderdo se inscrever em uma das opgdes de vagas, ou seja, para
as vagas da zona urbana ou para as vagas da zona rural.

4. CONDICOES PARA A INSCRICAO

4.1. Para inscrever-se no Processo Seletivo Simplificado, o candidato devera preencher a
ficha de inscricdio no site da Prefeitura Municipal de Jaguari, qual seja.
www.jaguari.rs.gov.br, nos horérios e prazos indicados no item 3.1.

4.2. Finalizado o preenchimento da ficha de inscri¢do o candidato recebera automaticamente
um e-mail de confirmagao.

5. HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

5.1. Encerrado o prazo fixado pelo item 3.1, sera publicado no painel de publicagdes oficiais
e no site da Prefeitura Municipal (www.jaguari.rs.gov.br), no dia 12 de abril de 2021, edital
contendo a rela¢do nominal dos candidatos que tiveram suas inscri¢des homologadas.

5.2. Os candidatos que ndo tiveram as suas inscri¢des homologadas poderdo interpor recurso
escrito perante a Comissdo. no prazo de um (01) dia, mediante a apresentagdo das razdes que
ampararem a sua irresignagao.

5.2.1. No prazo de um (01) dia, a Comissdo, apreciando o recurso. poderd reconsiderar sua deci-
530, hipotese na qual o nome do candidato passard a constar no rol de inscrigdes homologadas.

5.2.2. Sendo mantida a decisdo da Comissdo, o recurso serda encaminhado ao Secretario Mu-
nicipal de Administragdo para julgamento, no prazo de um (01) dia. cuja decisdo devera ser
motivada.

5.2.3. A lista final de inscri¢des homologadas sera publicada na forma do item 5.1. no prazo
de um (01) dia, apos a decisdo dos recursos.

6. 6. PROVAS ESCRITAS

6.1. O Processo Seletivo Simplificado constara somente de PROVA ESCRITA., de carater
eliminatorio/classificatorio, com questdes objetivas, de multipla escolha, compativeis com o
nivel de escolaridade, com a formagdo académica exigida e com as atribui¢des da fungéo.
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6.2. A prova objetiva sera composta de trinta (30) questdes de multipla escolha, envolvendo
matéria ligada a fun¢do temporaria a serem desempenhada e/ou relacionada ao servigo publi-
co. cujo grau de complexidade serd diretamente proporcional a escolaridade exigida para o
seu exercicio.

6.3. O conteudo programatico e pontuagdo seguem o quadro abaixo referido:

Disciplina N° de questdes | Valor por questiao | PESO TOTAL
Conhecimentos Especificos 10 5.00 50
Legislagdo 5 2.00 10
Lingua Portuguesa 10 3.00 30
Conhecimentos Gerais 5 2.00 10

6.4. A nota final dos candidatos serd apurada pelo somatdrio de acertos obtidos na Prova Escrita.

6.5. Cada questdo contera quatro (04) opgdes de resposta e somente uma (01) sera considera-
da correta.

6.6. A prova objetiva sera reproduzida em igual nimero ao dos candidatos que tiverem as ins-
cricdes homologadas definitivamente. o que se dara em sessdo sigilosa realizada pela Comissio.

6.7. Ultimadas as copias. juntamente com a via original que contera o gabarito a ser utilizado na
correcao. serdo as provas acondicionados em envelopes lacrados e rubricados pelos integrantes da
Comissdo. os quais permanecerdo guardados em local seguro até o dia da aplicacdo das provas.

6.8. As provas conterdo parte destacavel, numerada sequencialmente. iniciando-se em 01 (ze-
ro um) e se destinara a identifica¢do dos candidatos.

6.9. As provas escritas serdo realizadas no dia 24 de abril de 2021. nas novas instala¢des da
Escola Municipal Sao José, situada na Avenida Dr. Severiano de Almeida. n® 1.025. bairro
Centro. na cidade de Jaguari-RS, com inicio as 08:30 horas e término as 11:00 horas.

6.10. Os candidatos deverdo comparecer ao local de aplicagdo das provas com antecedéncia
minima de trinta (30) minutos. munidos do comprovante de inscricdo. de documento oficial
com foto. lapis. borracha e caneta esferografica azul ou preta.

6.10.1. Considera-se documento de identidade oficial com foto. para os fins deste edital. os se-
guintes: carteiras ou cédulas de identidades expedidas pelas Secretarias de Seguranga Publica.,
pelas Forgas Armadas. pela Policia Militar, pelo Ministério das Relacdes Exteriores: Cédulas de
Identidade fornecidas por Orgdos ou Conselhos de Classe que. por for¢a de Lei Federal, valem
como documento de identidade. como por exemplo. as da OAB. CREA. CRM, CRC etc.: Certi-
ficado de Reservista: Passaporte: Carteira de Trabalho e Previdéncia Social. bem como Carteira
Nacional de Habilitagdo (com fotografia. na forma da Lei n® 9.503/97. artigo 15).

6.11. Os candidatos que ndo estiverem presentes no interior da sala de aplicagdo das provas no
horario definido no item 6.9 serdo excluidos do certame.

6.12. O candidato que deixar de exibir documento oficial com foto. antes da prova, sera exclu-

ido do certame. A
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6.13. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar. no dia da realiza¢do das provas.
documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresenta-
do documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgdo policial, expedido ha, no maximo,
noventa dias, ocasidio em que sera submetido a identificagdo especial. compreendendo coleta
de dados e de assinaturas em formulario proprio.

6.14. No horario definido para inicio das provas, a Comissdo ou os fiscais convidario dois (02)
candidatos para conferirem o lacre do envelope, removendo-o a vista de todos os presentes.

6.15. Distribuidas as provas, inicialmente os candidatos conferirdo a presenca das trinta (30)
questdes, passando-se ao preenchimento do nome completo, exclusivamente no canhoto des-
tacavel, o qual serd imediatamente recolhido pela Comissao ou pelos fiscais e lacrado em en-
velope especifico.

6.16. Os cadernos de provas deverdo ser preenchidos pelos candidatos mediante a utiliza¢do
de caneta esferografica azul ou preta, assinalando-se apenas uma alternativa em cada questdo.

6.17. Nio serdo consideradas validas, atribuindo-se pontuagdo zero. as questdes que forem
respondidas a lapis, sem posterior confirmagao a caneta.

6.18. Também sera anulada a questdo que apresentar mais de uma alternativa assinalada pelo
candidato, ou que contiver rasuras ou borrdes.

6.19. Sera anulada integralmente a prova que contiver assinaturas ou sinais que permitam a
identifica¢iio do candidato, ressalvado o numeral impresso pela Comissdo.

6.20. O candidato que se retirar do local de provas ndo podera retornar, ressalvados os casos
de afastamento da sala com acompanhamento de um membro da Comissao ou de um fiscal.

6.21. Nio sera permitido ao candidato retirar o caderno de questdes da prova.

6.22. Sera retirado do local das provas e desclassificado do Processo Seletivo Simplificado. o
candidato que:

- Apresentar atitude de desacato, desrespeito ou descortesia para com as pessoas encarregadas
pela realizagdo do concurso ou com os outros candidatos:

- Durante a realiza¢do de qualquer prova. demonstrar comportamento inconveniente ou for
flagrado comunicando-se com outros candidatos ou pessoas estranhas. por gestos, palavras ou
por escrito, bem como utilizando-se de livros. notas ou impressos. salvo os expressamente
permitidos no edital;

- Durante a realizagio das provas estiver fazendo uso de qualquer tipo de aparelho eletronico
ou de comunicacio (bip, telefone celular, relogios, walkman, agenda eletronica. notebook,
palmtop, receptor, gravador, smartphone ou outros equipamentos similares). bem como prote-
tores auriculares.

6.23. No horario aprazado para o encerramento das provas, serdo estas recolhidas. indepen-
dentemente de terem ou ndo sido concluidas integralmente pelos candidatos.

6.24. Durante a realiza¢do das provas. quaisquer ocorréncias serdo objeto de registro em ata.

6.25. A corre¢lio se dara mediante comparac¢do do gabarito padrao com as respostas assinala-
das pelos candidatos no caderno de provas, registrando-se as pontuagdes individuais por ques-
tao e o total da nota atribuida a prova.
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6.26. Encerrada a corregdo de todas as provas e registradas as notas auferidas. sera procedida
a abertura dos envelopes contendo os canhotos de identificagao. comparando-os com aqueles
que contiverem igual numeragdo. para identificar a nota atribuida a cada candidato.

6.27. Somente serdo classificados os candidatos que obtiverem nota igual ou superior a cin-
quenta (50,00) pontos, sendo os demais excluidos do certame.

6.29. Ultimada a identifica¢do dos candidatos, a totalizacdo das notas o resultado preliminar
sera divulgado no painel de publicac¢des oficiais da Prefeitura Municipal e em meio eletrdnico
no site www.jaguari.rs.gov.br, abrindo-se o prazo para os candidatos apresentarem recursos.
nos termos estabelecidos neste edital.

7. RECURSOS

7.1. Da classificagdo preliminar dos candidatos é cabivel recurso endere¢ado a Comissdo.
uma Unica vez. no prazo comum de um (01) dia.

7.2. O recurso devera conter a perfeita identificagdo do recorrente e as razdes do pedido
recursal.

7.3. Sera possibilitada vista das provas ¢ documentos em geral. na presenca da Comissio.
permitindo-se anotagdes.

7.4.  Havendo a reconsideragio da decisdo classificatoria pela Comissdo. o nome do candi-
dato passard a constar no rol de selecionados.

7.5.  Sendo mantida a decisdo da Comissdo, o recurso serda encaminhado ao Secretario Mu-
nicipal de Administra¢do para julgamento. no prazo de um (01) dia. cuja decisdo devera ser
motivada.

8. CRITERIOS PARA DESEMPATE

8.1. Verificando-se a ocorréncia de empate em relagio as notas recebidas por dois (02) ou
mais candidatos. tera preferéncia na ordem classificatoria. sucessivamente. o candidato que:

1°. Tiver obtido a maior nota na disciplina de Conhecimentos Especificos:

2°. Tiver obtido a maior nota na disciplina de Lingua Portuguesa;

3°. Tiver obtido a maior nota na disciplina de Legislagao:

4°. Tiver obtido a maior nota na disciplina de Conhecimentos Gerais;

5°. Apresentar idade mais avangada. dentre aqueles com idade igual ou superior a sessenta anos;
6°. Sorteio em ato publico.

8.2. O sorteio ocorrera em local e hordrio previamente definido pela Comissdo. na presenca
dos candidatos interessados. os quais serdo convocados por telefone. correio eletrdnico ou
qualquer outro meio que assegure a certeza da ciéncia do interessado.

8.3. A aplicagdo do critério de desempate sera efetivada apds a andlise dos recursos e antes
da publicacdo da lista final dos selecionados.

9. DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO |
#
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9.1. Transcorrido o prazo sem a interposi¢do de recurso ou ultimado o seu julgamento. a
Comissdo encaminhara o Processo Seletivo Simplificado ao Prefeito Municipal para homolo-
gacdo, no prazo de um (01) dia.

9.2. Homologado o resultado final. serd langado edital com a classificagdo geral dos candi-
datos aprovados, quando. ento passara a fluir o prazo de validade do Processo Seletivo Sim-
plificado.

10. CONDICOES PARA A CONTRATACAO TEMPORARIA

10.1. Homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado e autorizada a con-
tratacdo pelo Prefeito. serdo convocados os classificados. obedecido o numero de vagas. para
no prazo de cinco (05) dias, prorrogavel uma tnica vez a pedido do candidato. comprovar o
atendimento das seguintes condigoes:

a) Ser brasileiro ou estrangeiro na forma da lei:
b) Ter idade minima de 18 anos:

¢) Apresentar atestado médico exarado pelo servigo oficial do Municipio. no sentido de gozar
de boa saude fisica e mental.

d) Ter nivel de escolaridade minima exigida.
e) Apresentar declaragio de bens e rendas conforme modelo disponibilizado pelo Municipio.

f) Apresentar a documentagio necessaria para ingresso no servi¢o publico municipal. cuja re-
lagdo sera disponibilizada por ocasido da convocagao.

10.2. A convocacdo do candidato classificado serd realizada pessoalmente ou por correio.
telefone. correio eletrdnico ou qualquer outro meio que assegure a certeza da ciéncia do inte-
ressado.

10.3. Nao comparecendo o candidato convocado ou verificando-se 0 ndo atendimento das
condi¢des exigidas para a contratagdo. serdo convocados os demais classificados. observando-
se a ordem classificatdria crescente.

10.4. O candidato que ndo tiver interesse na contratagdo podera requerer, uma unica vez. sua
aloca¢do no final da lista de aprovados.

10.5. O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado sera de um (01) ano.
prorrogavel, uma tnica vez. por igual periodo.

10.6. No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado. em havendo a rescisdo
contratual, poderdo ser chamados para contratagdo pelo tempo remanescente. os demais can-
didatos classificados, observada a ordem classificatoria.

11. DISPOSICOES GERAIS

11.1. Naio sera fornecido qualquer documento comprobatorio de aprovacdo ou classificagdo
do candidato. valendo para esse fim a publicagdo do resultado final.

11.2. Os candidatos aprovados e classificados deverdo manter atualizados os seus enderegos

e numeros de telefones. \
Y/ (6
/ |
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11.3. Respeitada a natureza da fungdo temporaria. por razdes de interesse publico. podera

haver a readequagdo das condigdes definidas inicialmente no edital. conforme dispuser a le-
gislagdo local.

11.4. Os casos omissos ¢ situagdes ndo previstas serio resolvidos pela Comissao designada.

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE

ROBERTO CARLOS BOFF TURCHIELLO,
Prefeito Municipal.

N

LDO TAMBARA FILHO,

Secretario de Administragio.
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ANEXO 1

CONTEUDOS PROGRAMATICOS

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

1) Familia e escola. 2) Educagdo e sociedade. 3) Recreagdo, entretenimento, brinquedos ¢ brincadeiras.
4) Nutri¢do e alimentagdo. 5) Higiene e cuidados corporais das criangas e adolescentes. 6) Saude e
bem-estar das criangas e adolescentes. 7) Preveng¢do de acidentes e primeiros socorros. 8) Arrumagao e
manuten¢io da ordem e limpeza no ambiente de trabalho. 9) Organizagao dos espagos ¢ rotina na edu-
cagdo. 10) Comportamento, disciplina e limites. 11) Tecnologias assistivas. 12) Tecnologias inclusi-
vas. 13) Interdisciplinaridade e multidisciplinaridade.

LEGISLACAO

- BRASIL. Constitui¢io da Repiblica Federativa do Brasil. (Dos Principios Fundamentais - Art. 1°
a 4°. Dos Direitos e Garantias Fundamentais - Art. 5°a 17°).

- BRASIL. Lei n° 8.069. de 13 de julho de 1990. Dispde sobre o Estatuto da Crianga ¢ do Adolescente
e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996. Estabelece as diretrizes e bases da educagao na-
cional.

- BRASIL. Lei n°® 13.146, de 6 de julho de 2015. Institui a Lei Brasileira de Inclusdao da Pessoa com
Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deticiéncia).

LINGUA PORTUGUESA

1) Compreensio e interpretagdo de textos: significado contextual e substituicdo de palavras ¢ expres-
sdes; vocabulario; géneros textuais. 2) Ortografia e acentuagao. 3) Classificacao das palavras quanto
ao namero de silabas; encontros consonantais; divisdo silabica: tonicidade: oxitonas. paroxitonas, pro-
paroxitonas. 4) Pontuagdo de frases; sinais de pontuagdo e seu uso. 5) Classificagdo e flexdo de pala-
vras: singular e plural; masculino e feminino: aumentativo e diminutivo. 6) Sinénimos e anténimos.

CONHECIMENTOS GERAIS
Informagdes sobre temas relevantes e/ou da atualidade nas areas de cidadania, educagao. cultura, eco-

o o

nomia, satide, meio ambiente, consciéncia ecoldgica e sustentabilidade.
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ANEXO 11

FORMULARIO DE RECURSO

PARA

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
MUNICIPIO DE JAGUARI - RS
Processo Seletivo Simplificado n° 001/2021
Fungdo: Assistente Escolar

N° de inscrig¢do:

TIPO DE RECURSO

(assinale o tipo de recurso)

() Contra indeferimento de inscri¢io

() Contra resultado da classificag¢do preliminar

Justificativa do candidato — Razdes do Recurso:

Jaguari-RS. s g8 de 2021.

Assinatura do candidato Assinatura do responsavel pelo recebimento

10-11
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ANEXO III
CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

DESCRICAO PRAZO DATA

Abertura das inscricdes. 05 dias 05 a 09.04.2021
Publicacdo dos inscritos. 01 dia 12.04.2021
Recurso da nao homologago das inscri¢des. 01 dia 13.04.2021
Manifestag¢do da comissdo na reconsideracio. 01 dia 14.04.2021
Julgamento do recurso. 01 dia 15.04.2021
Publicagdo da relagfio final de inscritos. 01 dia 16.04.2021
Aplicagiio das provas. 01 dia 24.04.2021
Publicagdo do resultado preliminar. 01 dia 27.04.2021
Recurso. 01 dia 28.04.2021
Manifesta¢do da comissdo na reconsideragio. 01 dia 29.04.2021
Julgamento do recurso e aplica¢do do critério de de- 01 dia 30.04.2021
sempate.

Divulgac¢io / homologac¢io do resultado final. 01 dia 03.05.2021

|
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