S .' Estado do Rio Grande do Sul
MUNICIPIO DE JAGUARI

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°001/2018
EDITAL N° 001/2018

Abertura de Processo Seletivo Simplificado
para contratacéo por prazo determinado.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JAGUARI, no uso de suas atribuicoes
legais que Ihe confere o Art. 78, VIII da Lei Organica, TORNA PUBLICO a realizacdo de
Processo Seletivo Simplificado, que serd regido pelos Decretos n® 080/2013 e 037/2015 e pe-
las normas estabelecidas neste Edital, visando a contratacdo de pessoal para atender necessi-
dade temporaria de excepcional interesse publico, pelo prazo determinado de 06 (seis) meses,
podendo ser prorrogado por igual periodo, autorizado pela Lei Municipal n.° 3.199, de
03.01.2018, com fundamento no Art. 37, IX, da Constituicdo da Republica c/c o Art. 232, da
Lei Municipal n® 1.900/1991, destinado ao preenchimento das seguintes vagas temporarias:

ESCOLARIDADE / OUTROS

FUNCAO REQUISITOS EXIGIDOS. VAGAS | CARGA HORARIA | REMUNERACAO
Operador de Maquinas e Ensino Fundamental Incompleto 03 44 horas R$ 841,28
Equipamentos Rodovidrios | e CNH categoria “C”, “D”" ou “E”. (trés) semanais (2)
(1)

(1) Para a fungéo temporaria de OPERADOR DE MAQUINA E EQUIPAMENTO RODOVIARIO é obrigatoria a apresen-
tagdo da Carteira Nacional de Habilita¢do tipo “C”, “D” ou “E”, conforme exigéncia da fungéo, por ocasido da convoca-
¢ao para apresentacdo da documentagdo necessaria para contratacdo. Na realizagdo da Prova Préatica o candidato devera
apresentar habilitagdo — CNH compativel com o veiculo ou equipamento a ser utilizado na realizagdo dos testes. (Néo se-
rdo aceitos protocolos ou encaminhamentos da mesma, nem permisséo para dirigir).

(2) A remuneragéo estabelecida para a fungfo temporaria de OPERADOR DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS RODO-
VIARIOS é estabelecida em conformidade com o Plano de Carreira do Quadro Geral Municipal. Além do vencimento
basico o contratado fara jus a um adicional de insalubridade de 30% incidente sobre o valor bésico de R$ 841,28.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo Simplificado sera executado por intermédio de Comissdo Especial,
designada através da Portaria n° 082, de 30.01.2018.

1.2. Durante toda a realizacdo do Processo Seletivo Simplificado, serdo prestigiados, sem
prejuizo de outros, os principios estabelecidos no art. 37, “caput”, da Constitui¢do da Repu-
blica.

1.3. O edital de abertura do presente Processo Seletivo Simplificado sera publicado inte-
gralmente no painel de publicacbes oficiais e no site da Prefeitura Municipal,
Www.jaguari.rs.gov.br, sendo o seu extrato veiculado uma vez, em jornal de circulagéo local.

1.4. Os demais atos e decisdes inerentes ao presente Processo Seletivo Simplificado seréo
publicados somente no painel de publicagbes oficiais e no site da Prefeitura Municipal,
WWw.jaguari.rs.gov.br.

1.5. Os prazos definidos neste Edital serdo contados em dias corridos, desconsiderando-se o
do inicio e incluindo-se o do final.

1.5.1. Os prazos somente comecam a correr em dias Uteis.
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1.5.2. Considera-se prorrogado até o primeiro dia Util seguinte, o prazo vencido em dia em
que ndo haja expediente.

1.6  As contratagdes serdo pelo prazo determinado de seis (06) meses, podendo a critério da
Administracdo Municipal, ser prorrogado por igual periodo.

2. ESPECIFICACOES DA FUNCAO TEMPORARIA

2.1. A descricdo da funcdo temporaria de que trata este Processo Seletivo Simplificado
corresponde ao disposto no ANEXO | do presente Edital.

2.2. A carga horaria semanal serd desenvolvida diariamente, de acordo com horario definido
pela autoridade competente mediante ato proprio.

2.3. Além do vencimento os contratados fardo jus as seguintes vantagens funcionais: des-
canso semanal remunerado, horas extras na eventual extrapolacdo da carga horaria diaria e
semanal, desde que previamente convocado pelo superior hierarquico; adicional noturno; gra-
tificacdo natalina proporcional ao periodo trabalhado; férias proporcionais acrescidas de um
terco, indenizadas ao final do contrato; inscricdo no Regime Geral de Previdéncia Social.

2.4. Sobre o valor total da remuneracéo incidirdo os descontos fiscais e previdenciarios.

2.5. Os deveres e proibicGes aplicadas aos contratados correspondem aqueles estabelecidos
para 0s demais servidores estatutarios previstos nos Arts. 129 a 131 da Lei Municipal n°
1.900, de 27.06.1991, sendo a apuracdo processada na forma do Regime Disciplinar do mes-
mo Diploma, no que couber.

3. INSCRICOES

3.1. As inscricOes serdo recebidas exclusivamente pela Comissdo designada, junto a Secreta-
ria Municipal de Gestdo Administrativa, no periodo compreendido entre os dias 02 a 09 de
fevereiro de 2018, no horario das 07:30 as 12:00 horas e das 13:00 as 16:30 horas.

3.1.1. N&o serdo aceitas inscri¢des fora de prazo.

3.2. A'inscricdo do candidato implicard o conhecimento prévio e a tacita aceitacdo das pre-
sentes instrucdes e normas estabelecidas neste Edital.

3.3. As inscri¢Oes serdo gratuitas.

4. CONDICOES PARA A INSCRICAO

4.1. Para inscrever-se no Processo Seletivo Simplificado, o candidato devera comparecer
pessoalmente ao endere¢o e nos horarios e prazos indicados no item 3.1, ou por intermédio de
procurador munido de instrumento publico ou particular de mandato (com poderes especiais
para realizar a sua inscri¢cdo no Processo Seletivo Simplificado), apresentando, em ambos 0s
casos, 0S seguintes documentos:

4.1.1. Ficha de inscri¢do disponibilizada no ato pela Comissdo, devidamente preenchida e
assinada.

4.1.2. Copia de documento de identidade oficial com foto, quais sejam: carteiras ou cédulas
de identidades expedidas pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelas Forcas Armadas, pela
Policia Militar, pelo Ministério das Relacfes Exteriores; Cédulas de Identidade fornecidas por
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Orgéos ou Conselhos de Classe que, por forca de Lei Federal, valem como documento de i-
dentidade, como por exemplo, as da OAB, CREA, CRM, CRC etc.; Certificado de Reservista;
Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de Habili-
tacdo (com fotografia, na forma da Lei n® 9.503/97, artigo 15).

4.2. Os documentos serdo autenticados no ato da inscricdo pelos membros da Comisséo,
sendo necessario que o candidato apresente para conferéncia os originais juntamente com a
copia.

5. HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES

5.1. Encerrado o prazo fixado pelo item 3.1, sera publicado no painel de publica¢des oficiais
e no site da Prefeitura Municipal (www.jaguari.rs.gov.br), no dia 14.02.2018, edital contendo
a relacdo nominal dos candidatos que tiveram suas inscricdes homologadas.

5.2. Os candidatos que ndo tiveram as suas inscricdes homologadas poderdo interpor recurso
escrito perante a Comisséo, no prazo de um (01) dia, mediante a apresentacdo das razdes que
ampararem a sua irresignacao.

5.2.1. No prazo de um (01) dia, a Comissdo, apreciando o recurso, podera reconsiderar sua
decisdo, hipotese na qual o nome do candidato passara a constar no rol de inscricbes homolo-
gadas. Sendo mantida a decisdo da Comissdo, o recurso sera encaminhado ao Prefeito Muni-
cipal para julgamento, cuja decisdo devera ser motivada.

5.2.2. A lista final de inscricbes homologadas sera publicada na forma do item 5.1, no prazo
de um (01) dia, apds a decisdo dos recursos.

6. CRITERIOS DE AVALIACAO

6.1. PROVA ESCRITA

6.1.1. O Processo Seletivo Simplificado constard de PROVA ESCRITA, em primeira etapa,
com questdes objetivas, de miltipla escolha, e de uma segunda etapa constante de PROVA
PRATICA, especificada no item 6.2 do presente Edital

6.1.2. A prova objetiva sera composta de quinze (15) questdes de multipla escolha, envolven-
do matéria ligada a funcdo temporaria a serem desempenhadas e/ou relacionadas ao servico
publico, cujo grau de complexidade sera diretamente proporcional a escolaridade exigida para
0 Seu exercicio.

6.1.3. O contetdo programatico e pontuacdo seguem o quadro abaixo referido:

Disciplina N° de questdes | Valor por questdo | PESO TOTAL
Conhecimentos Gerais 05 2,0 10,0
Legislacdo e Conhecimentos 10 2,0 20,0
Especificos.

PONTUAGAO TOTAL ..ot 30,0

6.1.5. Cada questdo contera quatro (04) opcGes de resposta e somente uma serd considerada
correta.
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6.1.6. A prova objetiva sera reproduzida em igual nimero ao dos candidatos que tiverem as
inscricbes homologadas definitivamente, 0 que se dara em sessdo sigilosa realizada pela Co-
miss&o.

6.1.7. Ultimadas as copias, juntamente com a via original que contera o gabarito a ser utiliza-
do na correcdo, serdo as provas acondicionados em envelopes lacrados e rubricados pelos in-
tegrantes da Comissao, os quais permanecerdo guardados em local seguro até o dia da aplica-
cao das provas.

6.1.8. As provas conterdo parte destacavel, numerada sequencialmente, iniciando-se em 01
(zero um) e se destinard a identificagdo dos candidatos.

6.1.9. As provas objetivas serdo realizadas no dia 24 de fevereiro de 2018, na Escola Munici-
pal Sdo José, situada na Rua Marechal Floriano, n.° 244, bairro Centro, na cidade de Jaguari-
RS, com inicio as 08:30 horas e término até as 11:00 horas.

6.1.10. Os candidatos deverdo comparecer ao local de aplicacdo das provas com antecedéncia
minima de trinta (30) minutos, munidos do comprovante de inscricdo, de documento oficial
com foto, definidos no item 4.1.2, lapis, borracha e caneta esferografica azul ou preta.

6.1.11. Os candidatos que ndo estiverem presentes no interior da sala de aplicacdo das provas
no horario definido no item 6.1.9 serdo excluidos do certame.

6.1.12. O candidato que deixar de exibir documento oficial com foto, antes de cada prova, se-
rd excluido do certame.

6.1.13. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realiza¢do das provas,
documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresenta-
do documento que ateste o registro da ocorréncia em 6érgdo policial, expedido ha, no méaximo,
noventa dias, ocasido em que sera submetido a identificacdo especial, compreendendo coleta
de dados e de assinaturas em formulario préprio.

6.1.14. No horério definido para inicio das provas, a Comissdo ou os fiscais convidardo dois
candidatos para conferirem o lacre do envelope, removendo-o a vista de todos 0s presentes.

6.1.15. Distribuidas as provas, inicialmente os candidatos conferirdo a presenca das quinze
(15) questbes, passando-se ao preenchimento do nome completo, exclusivamente no canhoto
destacavel, o qual serd imediatamente recolhido pela Comissao ou pelos fiscais e lacrado em
envelope especifico.

6.1.16. Os cadernos de provas deverdo ser preenchidos pelos candidatos mediante a utilizagdo
de caneta esferografica azul ou preta, assinalando-se apenas uma alternativa em cada questao.

6.1.17. N&o serdo consideradas validas, atribuindo-se pontuacdo zero, as questes que forem
respondidas a lapis, sem posterior confirmacdo a caneta.

6.1.18. Também sera anulada a questdo que apresentar mais de uma alternativa assinalada pe-
lo candidato, ou que contiver rasuras ou borrdes.

6.1.19. Sera anulada integralmente a prova que contiver assinaturas ou sinais que permitam a
identificacdo do candidato, ressalvado o numeral impresso pela Comisséo.

6.1.20. O candidato que se retirar do local de provas ndo podera retornar, ressalvados os casos
de afastamento da sala com acompanhamento de um membro da Comiss@o ou de um fiscal.

6.1.21. N&o sera permitido ao candidato retirar o caderno de questdes da prova.
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6.1.22. Sera retirado do local das provas e desclassificado do Processo Seletivo Simplificado,
o0 candidato que:

- Apresentar atitude de desacato, desrespeito ou descortesia para com as pessoas encarregadas
pela realiza¢do do concurso ou com 0s outros candidatos;

- Durante a realizagdo de qualquer prova, demonstrar comportamento inconveniente ou for
flagrado comunicando-se com outros candidatos ou pessoas estranhas, por gestos, palavras ou
por escrito, bem como utilizando-se de livros, notas ou impressos, salvo 0s expressamente
permitidos no edital,

- Durante a realizacdo das provas estiver fazendo uso de qualquer tipo de aparelho eletronico
ou de comunicacao (bip, telefone celular, relégios, walkman, agenda eletrénica, notebook,
palmtop, receptor, gravador, smartphone ou outros equipamentos similares), bem como prote-
tores auriculares.

6.1.23. No horario aprazado para o encerramento das provas, serdo estas recolhidas, indepen-
dentemente de terem ou ndo sido concluidas integralmente pelos candidatos.

6.1.24. Durante a realizacdo das provas, quaisquer ocorréncias serdo objeto de registro em ata.
6.1.25. No prazo de (01) dia, a Comissao devera proceder a correcdo das provas.

6.1.26. A corregdo se dard mediante comparagdo do gabarito padrdo com as respostas assina-
ladas pelos candidatos no caderno de provas, registrando-se as pontuacdes individuais por
questdo e o total da nota atribuida a prova.

6.1.27. Encerrada a correcdo de todas as provas e registradas as notas auferidas, sera procedi-
da a abertura dos envelopes contendo os canhotos de identificagdo, comparando-os com aque-
les que contiverem igual numeracéo, para identificar a nota atribuida a cada candidato.

6.2. PROVA PRATICA.

6.2.1. A Prova Pratica destina-se a avaliar 0os conhecimentos praticos que os candidatos pos-
suem no desempenho de atividades que s&o inerentes as fungdes pleiteadas, constando de de-
monstracdo pratica de sua habilitacdo na execucdo das atribuicdes do cargo.

6.2.2. A prova prética seré aplicada a todos os candidatos que prestaram a Prova Escrita.

6.2.3. A Prova Préatica sera aplicada na mesma data da Prova Escrita, qual seja, no dia
24 de fevereiro de 2018, nas dependéncias da Escola Municipal de Ensino Fundamental S&o
José, com inicio as 13:00 horas e posterior deslocamento para o canteiro de obras. O horario
de aplicagdo da prova pratica podera ser antecipado para o turno da manhd, dependendo do
horéario do término da prova escrita e do nimero de candidatos inscritos.

6.2.4. A prova pratica terd o peso de setenta (70) pontos.

6.2.5. A prova serd aplicada nos equipamentos e nas especificacBes que seguem, podendo
haver alteracdo de equipamento, em caso de comprovada necessidade: a prova consistird na
verificacdo de itens, condi¢Oes do equipamento e manutengdo preventiva, bem como, na con-
ducdo e operacédo de Retroescavadeira.

6.2.6. Na aplicacdo da prova, com utilizacdo de equipamentos de elevado valor, pertencentes
ou sob a responsabilidade do Municipio ou da entidade que realiza o certame, podera ser pro-
cedida, a critério da Banca de aplicacdo, a imediata exclusdo do candidato que demonstre ndo
possuir a necessaria capacidade no seu manejo, sem risco de danifica-los.
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6.2.7. Haverd um tempo maximo para a realizacdo de cada item/quesito da prova, que sera
fixado pela comisséo de provas, considerando a dificuldade e demais aspectos necessarios pa-
ra 0 desempenho satisfatorio dos testes, por parte dos candidatos.

6.2.8. O candidato, ao terminar a prova pratica, devera se retirar do local de aplicagédo da pro-
va a fim de ndo prejudicar o andamento do processo avaliatorio, bem como ndo intervir psico-
logicamente na avaliagdo do proximo candidato.

6.2.9.Todos os candidatos deverdo apresentar-se com trinta (30) minutos de antecedéncia, em
trajes apropriados para o teste, portando cédula de identidade, documento de inscricdo e a
Carteira Nacional de Habilitacdo - CNH compativel com o veiculo ou equipamento a ser utili-
zado na realizacdo dos testes (Nao serdo aceitos protocolos ou encaminhamentos da mesma,
nem Permissao para Dirigir).

6.3. DA APROVACAO E CLASSIFICACAO

6.3.1. Seré considerado aprovado o candidato que obtiver nota igual ou superior a 50,00 (cin-
guenta) pontos na soma de notas da Prova Escrita e da Prova Pratica, sendo os demais exclui-
dos do certame.

6.3.2. Ultimada a identificacdo dos candidatos, a totalizacdo das notas o resultado preliminar
sera publicado no painel de publicagdes oficiais da Prefeitura Municipal e em meio eletrdnico
no site www.jaguari.rs.gov.br, abrindo-se o prazo para os candidatos apresentarem recursos,
nos termos estabelecidos neste edital.

7. RECURSOS

7.1. Da classificacdo preliminar dos candidatos é cabivel recurso enderecado a Comissao,
uma unica vez, no prazo comum de um (01) dia.

7.1.1. O recurso devera conter a perfeita identificacdo do recorrente e as razées do pedido
recursal.

7.1.2. Sera possibilitada vista das provas, curriculos e documentos em geral, na presenca da
Comissao, permitindo-se anotacdes.

7.1.3. Havendo a reconsideracdo da decisdo classificatdria pela Comissao, o0 nome do candi-
dato passara a constar no rol de selecionados.

7.1.4. Sendo mantida a decisdo da Comissao, o recurso sera encaminhado ao Prefeito Muni-
cipal para julgamento, no prazo de um (01) dia, cuja decisdo devera ser motivada.
8. CRITERIOS PARA DESEMPATE

8.1. Verificando-se a ocorréncia de empate em relacdo as notas recebidas por dois (02) ou
mais candidatos, tera preferéncia na ordem classificatdria, sucessivamente, o candidato que:

- Apresentar idade mais avancada, dentre aqueles com idade igual ou superior a sessenta anos.
- Tiver obtido a maior nota na prova pratica.

- Tiver obtido a maior nota na disciplina de legislacdo e conhecimentos especificos.

- Tiver obtido a maior nota na disciplina de Conhecimentos Gerais.

- Sorteio em ato publico.
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8.2. O sorteio ocorrerd em local e horario previamente definido pela Comissdo, na presenca
dos candidatos interessados, 0s quais serdo convocados por telefone, correio eletrénico ou
qualquer outro meio que assegure a certeza da ciéncia do interessado.

8.3. A aplicacdo do critério de desempate sera efetivada apds a analise dos recursos e antes
da publicacéo da lista final dos selecionados.

9. DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLI-
FICADO

9.1. Transcorrido o prazo sem a interposicdo de recurso ou ultimado o seu julgamento, a
Comisséo encaminharé o Processo Seletivo Simplificado ao Prefeito Municipal para homolo-
gacéo, no prazo de um (01) dia.

9.2. Homologado o resultado final, serd langado edital com a classificagdo geral dos candi-
datos aprovados, quando, entdo passara a fluir o prazo de validade do Processo Seletivo Sim-
plificado.

10. CONDICOES PARA A CONTRATACAO TEMPORARIA

10.1. Homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado e autorizada a con-
tratacdo pelo Prefeito Municipal, serdo convocados os classificados, obedecido o nimero de
vagas, para no prazo de cinco (05) dias, prorrogavel uma Unica vez a pedido do candidato,
comprovar o atendimento das seguintes condicdes:

a) Ser brasileiro ou estrangeiro na forma da lei;
b) Ter idade minima de 18 anos;

c) Apresentar atestado médico exarado pelo servico oficial do Municipio, no sentido de gozar
de boa saude fisica e mental.

d) Ter nivel de escolaridade minima exigida.
e) Apresentar declaracdo de bens e rendas conforme modelo disponibilizado pelo Municipio.

f) Apresentar a documentagdo necessaria para ingresso no servico puablico municipal, cuja re-
lacdo sera disponibilizada por ocasido da convocacao.

10.2. A convocacdo do candidato classificado sera realizada pessoalmente ou por correio,
telefone, correio eletrénico ou qualquer outro meio que assegure a certeza da ciéncia do inte-
ressado.

10.3. Nao comparecendo o candidato convocado ou verificando-se 0 ndo atendimento das
condigdes exigidas para a contratagéo, serdo convocados os demais classificados, observando-
se a ordem classificatoria crescente.

10.4. O candidato que ndo tiver interesse na contratacdo podera requerer, uma Unica vez, sua
alocacdo no final da lista de aprovados.

10.5. O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado sera de um (01) ano,
prorrogavel, uma unica vez, por igual periodo.

10.6. No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, em havendo a resciséo
contratual, poderdo ser chamados para contratagcdo pelo tempo remanescente, os demais can-
didatos classificados, observada a ordem classificatoria.

7-13



e I ® Estado do Rio Grande do Sul
» MUNICIPIO DE JAGUARI

10.7. Apos todos os candidatos aprovados terem sido chamados, incluindo aqueles que opta-
ram por passar para o final da lista, havendo ainda necessidade de contratacGes para as mes-
mas funcbes, novo processo seletivo deverd ser realizado.

11. DISPOSICOES GERAIS

11.1. NA&o sera fornecido qualquer documento comprobat6rio de aprovagédo ou classificagdo
do candidato, valendo para esse fim a publicacdo do resultado final.

11.2. Os candidatos aprovados e classificados deverdo manter atualizados os seus enderegos
e nameros de telefones.

11.3. Respeitada a natureza da funcdo temporaria, por razGes de interesse publico, podera
haver a readequacéo das condicbes definidas inicialmente no edital, conforme dispuser a le-
gislacéo local.

11.4. Os casos omissos e situacdes ndo previstas serdo resolvidos pela Comissdo designada.
REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE JAGUARI, 01 DE FEVEREIRO DE 2018.

ROBERTO CARLOS BOFF TURCHIELLO,
Prefeito Municipal.

CEVY RINALDO TAMBARA FILHO,
Secretario de Gestdo Administrativa.
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-ANEXO | -
ESPECIFICACOES DA FUNCAO TEMPORARIA

OPERADOR E MAQUINAS E EQUIPAMENTOS RODOVIARIOS

ATRIBUICOES — DESCRICAO SINTETICA: operar méaquinas rodoviérias, agricolas e equipamentos rodovié-
rios. DESCRICAO ANALITICA: realizar com zelo e pericia os trabalhos que lhe forem confiados; executar
terraplanagem, nivelamentos, abaulamentos, abrir valetas e cortar taludes; prestar servico de reboque, realizar
servigos agricolas com tratores; operar com rolo-compressor; dirigir maquinas e equipamentos rodoviarios; pro-
ceder ao transporte de aterros; efetuar ligeiros reparos quando necessario; providenciar o abastecimento de com-
bustivel, agua e lubrificantes nas maquinas sob responsabilidade; zelar pela conservacao e limpeza das maquinas
sob sua responsabilidade; comunicar ao seu superior qualquer anomalia no funcionamento da maquina; executar
outras tarefas correlatas.

CARGA HORARIA: 44 horas semanais.

REMUNERAGCAO: R$ 841,28 (oitocentos e quarenta e um reais e vinte e oito centavos)

ADICIONAL DE INSALUBRIDADE: adicional de 30% sobre o salario basico do Padrdo 03, Classe A.
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- ANEXO II -
CONTEUDOS PROGRAMATICOS E/OU REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

CONHECIMENTOS GERAIS.

CONTEUDO - 1) Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecoldgica. 2) Nogdes sobre: higiene pessoal
e do ambiente de trabalho; coleta seletiva, separacdo e destinacdo correta do lixo; seguranca do trabalho.
Referéncias Bibliograficas:

- Publicagdes e legislacdes relacionadas com os conteddos indicados.

LEGISLACAO E CONHECIMENTOS ESPECIFICOS.

CONTEUDO - 1) Cédigo de Transito Brasileiro, seu regulamento e Resolucdes do CONTRAN. 2) Conheci-
mento tedrico de primeiros socorros, restrito apenas as exigéncias do CONTRAN ou 6rgdo regulamentador de
transito. 3) Direcdo defensiva. 4) Conhecimentos de mecénica. 5) Legislacdo.

Referéncias Bibliogréficas:

- JAGUARI. Lei Orgénica do Municipio.

- JAGUARI. Lei Municipal n® 1.900, de 27 de junho de 1991. Regime Juridico dos Servidores Publicos do Mu-
nicipio.

- BRASIL. Lei n°®9.503, de 23 de setembro de 1997. Institui o Cddigo de Transito Brasileiro.

- BRASIL. Resolugdes do Contran em vigor, disponiveis no link http://www.denatran.gov.br/resolucoes.htm.

- Publicagdes e legislagbes que contemplem os contetdos listados.
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> 1B Estado do Rio Grande do Sul
MUNICIPIO DE JAGUARI

- ANEXO 111 -

PROCESSO SELETIVO SIMPLICADO N° 001/2018
FICHA DE INSCRICAO N°

FUNCAO TEMPORARIA: Operador de Méaquinas e Equipamentos Rodoviarios.

NOME:

Sexo:F () M () Data de Nascimento: / / CPF:

CIRG: Data de emiss&o: / / Orgéo Emissor:
Titulo de Eleitor: E-mail:

Endereco: n°
Bairro: Cidade: CEP:

Tel. Residencial: () Celular: ( )

Declaro, sob as penas da Lei, que as informacdes constantes deste cadastro sdo verdadeiras e de minha
inteira responsabilidade.

Responsavel pelo Recebimento Candidato

PROCESSO SELETIVO SIMPLICADO N° 001/2018
FICHA DE INSCRICAO N°

FUNCAO TEMPORARIA: Operador de Maguinas e Equipamentos Rodoviarios.

NOME:

CPF: CIRG:

Responsavel pelo Recebimento Candidato

OBS.: E desejavel a apresentagéo deste canhoto e indispenséavel & apresentacdo da carteira de identidade ou outro documento oficial
com foto no dia de realizacéo da prova escrita.

A NAO APRESENTACAO DA CARTEIRA DE IDENTIDADE IMPEDIRA O CANDIDATO DE REALIZAR A PROVA.
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Estado do Rio Grande do Sul
" MUNICIPIO DE JAGUARI

-ANEXO IV -
FORMULARIO DE RECURSO

Para
MUNICIPIO DE JAGUARI
Jaguari-RS

Processo Seletivo Simplificado n° 001/2018.
N° de inscrigéo:

Funcdo: Operador de M&quinas e Equipamentos Rodoviarios.

TIPO DE RECURSO

(assinale o tipo de recurso)

Contra indeferimento de inscrigédo

—~ o~
N N

Contra resultado da classificacdo preliminar

Justificativa do candidato — Razdes do Recurso

Jaguari-RS, , de fevereiro de 2.018.

Responsavel pelo Recebimento Candidato
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» MUNICIPIO DE JAGUARI

- ANEXO VI -

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

Abertura das inscrigoes. 06 dias | 02 a 09/02/2018
Publicagéo dos inscritos. 01 dia 14/02/2018
Recurso da ndo homologacdo das inscrigdes. 01 dia 15/02/2018
Manifestacdo da comissdo na reconsideracdo e julgamento | 01 dia 16/02/2018
do recurso pelo Prefeito.

Publicacdo da relacdo final de inscritos. 01 dia 19/02/2018
Aplicagdo das provas escritas e praticas. 24/02/2018
Correcéo das provas escritas e analise dos curriculos. 01 dia 26/02/2018
Publicacéo do resultado preliminar. 01 dia 27/02/2018
Recurso. 01 dia 28/02/2018
Manifestacdo da comissdo na reconsideracdo, julgamento do | 01 dia 01/03/2018
recurso pelo Prefeito e aplicacdo do critério de desempate.

Divulgacéo / homologacéao do resultado final. 01 dia 02/03/2018
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